Regulamin konkursu ,Gamer CV”

(dalej ,Regulamin”)

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy regulamin okresla zasady, zakres i warunki uczestnictwa w konkursie
pod nazwg ,Gamer CV" — Konkurs na kreatywne curriculum vitae” (dalej:
.Konkurs”).

Organizatorem Konkursu jest

GOWORK PL SERWIS PRACYSPZOO
Ul. Wirazowa 124 A
02-145 Warszawa

(dalej ,Organizator”).

3.
4.

Konkurs przeprowadzany jest na podstawie Regulaminu.
Konkurs przeprowadzany jest w okresie od dnia 01.06.2026 r. do dnia
26.06.2026 r.
Do udziatu w Konkursie uprawniona jest mtodziez w wieku 15 - 19 lat, bedacy
uczniami szkoty ponadpodstawowe;j.
Uczestnictwo w Konkursie jest dobrowolne i nieodptatne oraz niezalezne od
skorzystania z jakichkolwiek ustug odptatnych oferowanych przez Organizatora.
Uczestnicy w wieku do 18 lat: Z uwagi na niepetnoletnos¢ Uczestnik musi
posiadac pisemng zgode co najmniej jednego rodzica lub opiekuna prawnego na
udziat w konkursie.
Warunkiem wziecia udzialu w Konkursie jest tgczne spetnienie nastepujgcych
warunkow:
e wykonanie zadania Konkursowego (dalej , Zadanie”),
e przestanie zgtoszenia z Zadaniem na adres: konkurs.gowork@gowork.pl
lub za posrednictwem formularza dostepnego na stronie konkursowej,
e dotgczenie do zgtoszenia pisemnej zgody co najmniej jednego rodzica lub
opiekuna prawnego na udziat w konkursie (dotyczy Uczestnikow w wieku

do 18 lat).


mailto:konkurs.gowork@gowork.pl

9.

10.

11.

12.

13.

e zaakceptowanie w catosci Regulaminu,

Kazdy Uczestnik moze wzig¢é udziat w Konkursie tylko jeden raz oraz
jednokrotnie wykona¢ Zadanie.

Opis zadania konkursowego: Zadaniem uczestnikow konkursu jest
przygotowanie autorskiego CV w formie stylizowanej na karte postaci z gry RPG.
Inspiracjg moga by¢ popularne gry, takie jak The Witcher 3: Wild Hunt,
Cyberpunk 2077 czy Baldur's Gate 3. Praca konkursowa powinna w kreatywny
sposob przedstawia¢ doswiadczenie, umiejetnosci, zainteresowania oraz cechy
uczestnika poprzez mechaniki charakterystyczne dla gier RPG. Oznacza to m.in.
przetozenie realnych kompetenciji na ,statystyki” postaci.

Cel Konkursu: Celem konkursu jest rozwijanie kreatywnosci oraz umiejetnosci
autoprezentacji wsréd mtodziezy poprzez stworzenie niestandardowego CV
inspirowanego stylistykg gier RPG. Konkurs ma zacheci¢ uczestnikéw do
spojrzenia na wilasne kompetencje, doswiadczenia i zainteresowania w

nowoczesny oraz angazujgcy sposob.
Organizatorowi zalezy rowniez na:

zwiekszaniu  swiadomosci dotyczgcej procesu rekrutacji i wymagan
wspotczesnego rynku pracy,

promowaniu swiadomego budowania wizerunku zawodowego,

rozwijaniu kompetenciji kreatywnych i graficznych,

pokazaniu, ze przygotowanie CV moze byc¢ jednoczes$nie praktyczne i tworcze,
zachecaniu mtodych oso6b do identyfikowania oraz doceniania wiasnych
umiejetnosci i mocnych stron.

Wziecie udziatu w Konkursie jest rownoznaczne ze ztozeniem oswiadczenia
przez Uczestnika o zapoznaniu sie z trescig Regulaminu i akceptacjg przez niego
warunkéw udziatu w Konkursie wyrazonych w Regulaminie.

Wszystkie zgtoszenia lub odpowiedzi, zawierajgce tresci obrazliwe lub obelzywe,
naruszajgce czyje$ prawa autorskie; zawierajgce  tresci:  erotyczne,
niecenzuralne, osmieszajgce, nieprzyzwoite, naruszajgce powszechnie

akceptowane zasady moralno$ci, naruszajgce godno$é osobistg, nawigzania do



symboli religijnych, etnicznych lub rasowych, a takze takie, ktére nie zawierajg
podstawowych wymagan stawianych przez warunki konkursu zostang usuniete
przez Organizatora.

14. Konkurs nie jest grg losowg w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 roku o
grach hazardowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 471.).

15. Organizator moze wykluczy¢ z udziatu w Konkursie Uczestnika, ktéry dziata

niezgodnie z Regulaminem lub z prawem powszechnie obowigzujgcym.
§ 2 ZASADY PRZYZNAWANIA NAGROD

1. Oceny Zadan dokona 3 osobowa komisja wyznaczona przez Organizatora (dale;:
.,Komisja Konkursowa”).
2. Organizator przyzna 3 nagrody w postaci:
e Nagroda I: Smartfon Xiaomi REDMI Note 15 Pro 8/256GB
e Nagroda lI: Hulajnoga elektryczna Xiaomi Electric Scooter Elite
e Nagroda lll: Tablet Huawei MatePad SE 11" 4/128GB
3. Wsrdéd Uczestnikow zostang wytonione osoby, ktdre otrzymajg Nagrody (dalej
<ZWyciezcy”), ktorych Zadania Komisja Konkursowa uzna za najciekawsze,
najbardziej kreatywne. Podczas oceny prac jury bedzie brato pod uwage przede
wszystkim kreatywnos$é, pomystowosé¢ oraz estetyke wykonania pracy. Oceniana
bedzie takze umiejetnos¢ przedstawienia wtasnych kompetenc;ji i doswiadczen w
formie nawigzujgcej do mechanik oraz stylistyki gier RPG. Waznym elementem
bedzie réwniez czytelnos¢ i oryginalnos¢ przygotowanego CV.
4. Koszty doreczenia Nagrod pokrywa Organizator.
5. Zwyciezcy zostang powiadomieni o wygranej i o trybie odbioru Nagrody poprzez
wiadomos$¢ e-mail wystang na adres, z ktérego wptyneto zgtoszenie (lub podany
w formularzu) oraz na podany w zgtoszeniu numer telefonu.
6. W odpowiedzi na wiadomos¢ otrzymang od Organizatora o przyznaniu Nagrody,
Zwyciezca zobowigzany jest do podania swojego adresu korespondencyjnego,
pod ktory zostanie przestana Nagroda. Zwyciezca, ktéry nie odpowiedziat na

przestang przez Organizatora wiadomos¢ i/lub nie podat wskazanych Danych



10.

11.

12.

13.

Osobowych w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia jej wystania, uwazany jest za
Zwyciezce, ktéry zrzekt sie Nagrody.

Nagrody nie podlegajg wymianie na inng ani na jej rownowartos¢ pieniezna.

Z zastrzezeniem postanowien Regulaminu, zrzeczenie sie Nagrody przez
Zwyciezce jest skuteczne, jezeli zostato dokonane w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Nagroda, ktérej otrzymania Zwyciezca sie zrzeki, pozostaje do dyspozyciji
Organizatora.

W razie zrzeczenia sie otrzymania Nagrody, Zwyciezca nie nabywa roszczenia

o zaptate jej rbwnowarto$ci pienieznej.

Warunkiem odbioru Nagrody przez kazdego Zwyciezce jest podpisanie przez
niego protokotu odbioru Nagrody.

Zwyciezca, ktéry nie odebrat Nagrody lub nie podpisat protokotu odbioru Nagrody
w terminie wyznaczonym przez Organizatora, a w przypadku wysyfania Nagrody
kurierem/pocztg nie odebrat Nagrody i nie podpisat protokotu odbioru Nagrody w
trybie przewidzianym dla przesytek pocztowych lub kurierskich, w tym w
szczegolnosci z powodu btednych danych adresowych podanych w wiadomosci,
o ktérej mowa w niniejszym paragrafie, uwazany jest za Zwyciezce, ktory zrzekt
sie otrzymania Nagrody z chwilg otrzymania przez Organizatora zwrotu przesyiki
lub z chwilg otrzymania przez Organizatora informacji o braku odbioru Nagrody
lub braku podpisania protokotu odbioru Nagrody.

Uczestnictwa w Konkursie, jak i praw i obowigzkdw z nim zwigzanych, w tym
takze prawa do zgdania wydania Nagrdéd nie mozna przenosi¢ na inne osoby lub

podmioty.

§ 3 DANE OSOBOWE

1.

Dane osobowe Uczestnikéw, w szczegdlnosci dane osobowe wskazane w §2
Regulaminu (dalej ,Dane Osobowe”) sg przetwarzane zgodnie z
postanowieniami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. o ochronie danych osobowych (dalej
,RODO”) .



2. Administratorem Danych Osobowych w rozumieniu RODO jest Organizator.

3. Uczestnik oswiadcza, ze zostat przez Organizatora poinformowany o tym, ze:

a)

b)

Organizator jest administratorem Danych Osobowych,

Organizator przetwarza dane na podstawie art. 6 ust.1 lit. f RODO.
Poprzez prawnie usprawiedliwiony interes Organizator i Uczestnik
rozumiejg konieczno$¢ postugiwania sie przez Organizatora Danymi
Osobowymi w celu prawidtowego przeprowadzenia Konkursu, w tym
wreczenia Nagréd,

Dane osobowe sg przetwarzane w celu: realizacji Konkursu, w tym
wreczenia Nagrod,

Dane Osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbednych do realizaciji
celow okreslonych w niniejszym ustepie lit. c. Po tym czasie Dane
Osobowe Uczestnikow zostang usunigte,

Dane Osobowe mogg zosta¢ udostepnione dostawcom ustug
hostingowych lub marketingowych, dostawcom narzedzi wspierajgcych
obstuge Konkursu, dostawcow systemow ksiegowych, podmiotom, ktére
wraz z Organizatorem realizujg Konkurs, dostawcom ustug wspierajgcych
dziatania marketingowe Organizatora Ilub spotki powigzane Iub
wspotpracujgce z Organizator, dostawcom medidow spotecznosciowych, z
ktérych korzysta Organizator, a takze do organéw administracji publiczne;j
(jezeli wynika to z przepisu prawa, decyzji administracyjnej lub orzeczenia
sgdowego),

Uczestnik moze zgdac dostepu do Danych Osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania oraz przeniesienia danych do innego administratora
danych. Zadania, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym Uczestnik
moze zgtaszac na adres: konkurs.gowork@gowork.pl

Uczestnik moze wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Danych

Osobowych,



h) podanie Danych Osobowych jest dobrowolne ale niezbedne do
prawidtowej realizacji Konkursu,

i) W przypadku pytan lub watpliwosci w zakresie przetwarzania Danych
Osobowych, Uczestnik moze sie skontaktowa¢ z Organizatorem mailowo
pod adresem: konkurs.gowork@gowork.pl lub naszym Inspektorem

Ochrony Danych: iod@gowork.pl

§ 4 POSTANOWIENIA KONCOWE

4.
5.

. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w kazdym czasie, z

tym zastrzezeniem, Zze zmiany nie bedg mogty wptywa¢ na prawa nabyte
Uczestnikow.

Nad przebiegiem Konkursu czuwa Komisja Konkursowa oraz Organizator.
Decyzje wydawane przez Komisje Konkursowg lub Organizatora sg ostateczne i
nie przystuguje od nich odwotanie.

Reklamacje zwigzane z przebiegiem Konkursu nalezy kierowa¢ pisemnie na
adres Organizatora wskazany w § 1 ust. 2 Regulaminu. Reklamacje bedag
rozpatrywane przez Organizatora w terminie 14 dni od dnia otrzymania
reklamacji. Uczestnicy sktadajgcy reklamacje bedg poinformowani o sposobie
rozpatrzenia reklamacji w formie wiadomosci e-mail lub pisemnie. Postepowanie
reklamacyjne jest dobrowolne i nie wytgcza prawa Uczestnika do niezaleznego
od postepowania reklamacyjnego dochodzenia roszczen na drodze
postepowania sgdowego.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2026 .

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie powszechnie

obowigzujgce przepisy prawa.
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